
Der erste Tag im Berufsleben be-
gann für die 53 Auszubildenden bei
der Sparkasse Münsterland Ost
gleich mit reichlich Action.

Dass sie vom ersten Tag an richtig
dazugehören, wurde beim Bau eines
überdimensionalen Sparkassen-
Emblems deutlich. Vorstandsmit-
glied Klaus Richter überzeugte die
Nachwuchsbanker mit diesem Pra-
xiseinsatz, dass sie in der Sparkassen-
familie gebraucht werden: „Keiner
ist auf sich allein gestellt. Wenn sich
jeder einen Baustein vornimmt, ent-
steht daraus ein stabiles Bauwerk
und alle haben einen wichtigen
Anteil am Erfolg dieser Sparkasse“,
motivierte Klaus Richter die jungen

Berufsstarter. Dass die Ausbildung
bei der Sparkasse Münsterland Ost
einen hohen Stellenwert genießt,
zeigt allein die beeindruckende Zahl
von insgesamt 151 jungen Men-
schen, die derzeit im Kreditinstitut
ihre ersten beruflichen Erfahrungen
sammeln. Die Ausbildungsquote
liegt damit bei elf Prozent. Dem
Vorstandsmitglied ist dieses Aus-
bildungsengagement sehr wich-
tig: „Wir bilden traditionell unse-
ren Nachwuchs selbst aus. So unter-
stützen wir junge Menschen bei
ihrem Weg in den Beruf und wir
stellen sicher, dass unseren Kunden
kompetente Partner für ihre Zu-
kunftspläne zur Seite stehen“, so
Klaus Richter.

53 Auszubildende starten bei der
Sparkasse Münsterland Ost


